
社会福祉法人志木市社会福祉協議会 

令和４年度短時間勤務職員募集要領 
 
 

１ 募集職種・賃金・資格要件・募集人員 

募集職種 賃金（時給制） 資格要件 募集人員 

障がい者通所施設 

送迎車両運転手 
１，５００円 

６７歳以下 

普通自動車免許 
若干名 

 
２ 仕事の主な内容 

  障がい者通所施設送迎車両（トヨタハイエース等）の運転 

  （他の介護職員が同乗した２人体制で送迎します） 
 
３  採用時期 

  随時 ※試用期間あり（１か月） 
 
４ 勤務地 

    志木市総合福祉センター（志木市上宗岡１－５－１） 
 
５ 雇用期間・勤務日・休日・手当等 

  (1) 雇用期間   採用決定日から令和５年３月３１日まで（更新の可能性あり） 

  (2) 勤務日    週３日以上（迎えのみ、送りのみも可） 

迎え：８時３０分から１０時３０分 

送り：１５時００分から１７時００分 

  (3) 休 日    土・日曜日、祝休日、年末年始 

  (4) 通勤手当  本会規定内支給 

(5) 保険等   労災保険 

 (6) 賃金支払  月末締、翌月１５日払い 

(7) 定 年     ６８歳（７２歳まで継続雇用あり） 
 
６ 申込み手続き 

  (1) 受付期間  随時 土・日・祝日を除く午前９時～午後５時 

  (2) 受付場所  志木市総合福祉センター１階 

障がい者通所施設 TEL（４８６）１８８０ 

  (3) 提出書類 ・職員採用試験受験申込書（写真貼付） 

・志望動機（400 字以内） 

        ※受付場所窓口または本会ホームページから入手できます。 
 
７ 採用試験 

  面接試験（日程等は、連絡をいただいた時点で調整します。） 

    ※提出された書類は、一切お返しできませんのでご了承ください。 
 
８ 合否発表 

  面接試験終了後１週間以内に通知いたします。 


